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VERBALE  

Numero verbale: 6/2022 

Data incontro:  

21 giugno 2022 h.15,00 

Sede incontro:  

UOC Controllo di Gestione 

  

Componenti del Nucleo di Valutazione Posizione 

 Antonino Bonaffini 
 Domenica De Giorgio 
 Alessandro Colnaghi 

 Presidente 
 Componente  
 Componente regionale 

Presenti  

 Annalisa Mascheroni 
 
 Daniela Perego 
 

in qualità di Direttore dell’UOC Controllo di Gestione 
 
in qualità di funzionario dell’UOC Amministrazione e 
Sviluppo del Personale 
 

Sono altresì convocati :  

 Pier Paolo Balzamo  
 

 Franco Dell’acqua 
 

 Giulia Gerosa 

in qualità di Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza - UOC Affari Generali e 
Legali 
in qualità di Direttore UOC Amministrazione e Sviluppo del 
Personale 
in qualità di funzionario UOC Affari Generali 
 

  

Ordine del giorno 

1. Attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione, al 31 maggio 2022, delle 
specifiche categorie di dati individuati da ANAC; 

2. Presentazione bozza documento PIAO - Piano integrato di attività e organizzazione ASST; 
3. Documento “Relazione Piano della Performance – Anno 2021”; 
4. varie ed eventuali. 
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Punti all’o.d.g. 
 

Determinazioni 

assunte e 

adempimenti 

conseguenti 

 
Viene sentito il responsabile della Prevenzione della 

corruzione e della Trasparenza, Pier Paolo Balzamo, 

in merito agli obblighi di pubblicazione della griglia 

di rilevazione al 31 maggio 2022, ai sensi della 

Delibera ANAC n. 201 del 13 aprile 2022; il RPTC 

illustra i contenuti della relazione preventivamente 

trasmessa e sulla base della stessa si procede 

all’analisi degli obblighi di pubblicazione anche 

mediante la consultazione diretta on-line, a 

campione, della sezione “Amministrazione 

Trasparente” dell’ASST.   

In particolare il RPTC informa che: 
- sono stati individuati i responsabili delle varie 

articolazioni organizzative aziendali tenuti alla 
pubblicazione dei dati; 

- il monitoraggio avviene trimestralmente; 
- non si sono presentate particolari criticità. 
Al termine il Nucleo di Valutazione approva il 
documento di attestazione (All. 1) e la Scheda di 
Sintesi (All. 2) di cui agli allegati della medesima 
Delibera ANAC. 
 

Rilascio al RPTC 

Attestazione NVP 

per il seguito di 

competenza 

Documento “Relazione al 
Piano della Performance 
– Anno 2021”; 

 

Mascheroni illustra il documento: Relazione Piano 
della Performance - Anno 2021. (all.to 3). Vengono 
esaminate, in modo particolare, le rendicontazioni e 
il grado di raggiungimento dei singoli obiettivi 
rispetto al target prefissato. 
Terminata l’esposizione analitica dei contenuti, il 
Nucleo di Valutazione delle Prestazioni ritiene la 
Relazione conforme al Piano della Performance 
(2021_2023) approvato con deliberazione 
aziendale n 64 del 28 01 2021; lo stesso certifica la 
correttezza del sistema di misurazione e di 
monitoraggio della performance aziendale al 
31.12.2021, così come evidenziato nella Relazione, 
parte integrante del presente verbale.  
La Relazione verrà pubblicata entro il 30 giugno p.v.  
sul sito internet aziendale – sezione 
Amministrazione Trasparente, come stabilito dalla 
normativa vigente, per l’informazione dovuta sia a 
livello istituzionale sia a livello di stakeholder.  
 

Invio a UOC 
Controllo di 
Gestione per il 
seguito di 
competenza 

Presentazione bozza 
documento PIAO – “Piano 
integrato di attività e 
organizzazione” - ASST 
Rhodense; 

Il Direttore della UOC Affari Generali e Legali 
presenta la bozza del documento: PIAO – “Piano 
integrato di attività e organizzazione Relazione 
(all.to 4).  
Viene illustrata la struttura del documento, redatto 
in ottemperanza e coerenza con le Linee Guida per 
la compilazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) emanate dal Dipartimento 

 …OMISSIS… 

…OMISSIS… 

 

…OMISSIS… 

…OMISSIS… 



 

 

 

della Funzione Pubblica. 
Terminata l’esposizione, il Nucleo di Valutazione 
delle Prestazioni, prende atto delle impostazioni 
date al documento e esprime parere favorevole. 

Varie ed eventuali: 
 

 

Data redazione:  21/06/2022  

Data Prossimo incontro: 19/07/2022 h.15,30  

Letto, approvato e sottoscritto 

F.to Il Componente del NVP  
Dott.ssa Domenica De Giorgio 

F.to Il Componente del NVP 
Dott. Alessandro Colnaghi 

F.to Il Presidente del NVP 
Dr. Antonino Bonaffini 

 

 


